
 

 

Politica de Sănătate, Securitate și Mediu (HSE) și Obiective 

Compania: RAM MULTI INVEST MANPOWER SERVICES S.R.L. 

1. Scop RAM MULTI INVEST MANPOWER SERVICES se angajează să asigure un mediu de 
lucru sigur, sănătos și responsabil din punct de vedere al protecției mediului. Această 
politicareflectă angajamentul companiei față de respectarea legislației românești și europene 
aplicabile (inclusiv Legea nr. 319/2006 privind securitatea și sănătatea în muncă și OUG nr. 
195/2005 privind protecția mediului) și de promovarea unei culturi organizaționale orientate 
spre prevenire, performanță și îmbunătățire continuă. 

2. Domeniu de aplicare Această politică se aplică tuturor angajaților, subcontractorilor și 
vizitatorilor implicați în activitățile desfășurate de companie, indiferent de locație sau natură 
contractuală. 

3. Obiective 

Sănătate: 

• Asigurarea unui mediu de lucru care promovează starea de bine și reduce riscurile pentru 
sănătate. 

• Evaluarea riscurilor pentru sănătate o dată pe an pentru 100% din angajați. 

Mediu: 

• Implementarea de practici sustenabile pentru reducerea impactului asupra mediului. 
• Respectarea legislației naționale și europene privind protecția mediului. 

Securitate: 

• Prevenirea accidentelor de muncă și a incidentelor prin politici proactive și formare 
profesională adecvată. 

• Promovarea raportării aproapelor accidente ca instrument de prevenire. 

 

 



 

 

4. Indicatori Cheie de Performanță (KPI) 

Sănătate: 

• Rata de participare la programe de wellness: Ținintâ de 80%. 
• Numărul de evaluări medicale anuale finalizate: 100% din angajați. 
• Rata de absenteism: sub 3% anual. 

Mediu: 

• Reducerea deșeurilor cu 20% față de anul anterior. 
• Creșterea ratei de reciclare la cel puțin 75% din totalul deșeurilor. 
• 100% conformitate cu cerințele legale și reglementările de mediu. 

Securitate: 

• Rata de incidente raportabile (TRIR): sub 1.0 
• Rata accidentelor cu timp pierdut (LTIFR): zero 
• Rata de finalizare a instruirilor de SSM: 100% dintre angajați anual 
• Raportarea aproape-accidente: creștere cu 15% anual 

5. Responsabilități 

Conducerea: 

• Stabilirea obiectivelor HSE și alocarea resurselor pentru atingerea acestora. 

Angajații: 

• Respectarea politicilor HSE, participarea la instruiri și implicarea activă în inițiativele de 
siguranță și protecția mediului. 

Echipa HSE: 

• Monitorizarea, raportarea și revizuirea indicatorilor HSE și propunerea de măsuri de 
îmbunătățire. 



 

 

6. Îmbunătățire continuă Politica HSE este supusă unei revizuiri anuale și se actualizează 
conform modificărilor legislative sau ale proceselor interne. Se încurajează participarea tuturor 
angajaților la procesul de îmbunătățire continuă. 

7. Informații de contact 

Director General: Olteanu Radu 
Adresa: Str. Petru Rareș nr. 4, Constanța, ROMÂNIA 
Telefon: +40 760 806 370 / +40 768 999 186 
Email: office@rammultiinvest.com 
Website: www.rammultiinvest.com 

8. Aprobări 

Aprobat de: 
Olteanu Radu 
Director General, RAM MULTI INVEST MANPOWER SERVICES S.R.L. 
Data: 14.04.2025 

 


